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La gestion de classe ne se limite pas exclusivement à la gestion des comportements des élèves. Elle se
présente plutôt comme un ensemble de pratiques et de stratégies éducatives afin de prévenir et de gérer
efficacement les écarts de conduite des élèves et de créer et de maintenir un environnement favorisant
l’enseignement et l’apprentissage.
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Explorateur

1 - Quel est votre point de vue ou votre première réflexion sur les stratégies proposées en gestion de1 - Quel est votre point de vue ou votre première réflexion sur les stratégies proposées en gestion de
classe préventive?classe préventive?
Elle apporte des solutions afin de diminuer les interventions tout en maintenant un bon lien entre les
élèves et l'enseignant. Même si l'établissement de règles claires, concises et précises peut prendre du
temps, l'investissement en vaut la peine.

2 - Comment cette posture/approche pédagogique pourrait-elle s’insérer dans votre enseignement?2 - Comment cette posture/approche pédagogique pourrait-elle s’insérer dans votre enseignement?
Elle peut très bien s'appliquer en début d'année avec le groupe et en organisant la classe efficacement
cela permettra aux élèves de bien comprendre les intentions pédagogiques et la modélisation de
l'enseignant.

3 - Quel serait l’impact (motivation, engagement, réussite) sur vos apprenants d’intégrer de nouvelles3 - Quel serait l’impact (motivation, engagement, réussite) sur vos apprenants d’intégrer de nouvelles
stratégies à votre pratique?stratégies à votre pratique?
Leur motivation sera augmenté, les élèves s'engageront dans les tâches un peu plus complexe de ce qui
a été fait par l'enseignant.


