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La gestion de classe ne se limite pas exclusivement à la gestion des comportements des élèves. Elle se
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l’enseignement et l’apprentissage.
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Preuve et attestation de développement professionnel

Gestion de classe - Prévention 1 -
Explorateur

1 - Quel est votre point de vue ou votre première réflexion sur les stratégies proposées en gestion de1 - Quel est votre point de vue ou votre première réflexion sur les stratégies proposées en gestion de
classe préventive?classe préventive?
Les stratégies de prévention sont essentielles pour un bon fonctionnement de classe par une implication
des élèves. L'environnement prévisible sera alors plus propice aux apprentissages.

2 - Comment cette posture/approche pédagogique pourrait-elle s’insérer dans votre enseignement?2 - Comment cette posture/approche pédagogique pourrait-elle s’insérer dans votre enseignement?
Je trouve que cette approche doit être au coeur de mes accompagnements comme conseillère
pédagogique qui accompagne principalement les enseignantes en début de carrière. Il vaut mieux agir
en prévention et ainsi les écarts de conduite seront en moindre nombre.

3 - Quel serait l’impact (motivation, engagement, réussite) sur vos apprenants d’intégrer de nouvelles3 - Quel serait l’impact (motivation, engagement, réussite) sur vos apprenants d’intégrer de nouvelles
stratégies à votre pratique?stratégies à votre pratique?
Motivation, engagement et réussite augmentés, car les élèves se sentiront dans un environnement plus
prévisible où l'espace, le temps et les activités auront été planifiés avec soin pour que leurs
apprentissages se fassent dans un milieu stimulant.
Le coeur de cette approche, soit la relation et les renforcements positifs sont vraiment des valeurs qui
me parlent dans ma pratique enseignante et ma pratique de conseillance.


