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Dans toutes les cultures, l’apprentissage est associé, à des degrés divers, à
une notion de performance, de réussite scolaire. Le fait de rencontrer des
difficultés représente un bouleversement autant auprès des enfants qui les vivent,
des parents soucieux de la réussite de leur enfant (Fourneret et Da Fonseca, 2018),
que des enseignants qui devront accompagner ces enfants. Cette formation a comme
objectif de permettre d’identifier certains troubles d’apprentissage chez les
apprenants, d’offrir un aperçu de ces troubles et de suggérer des pistes
d’adaptation et de différenciation pédagogique à l’enseignant pour les...
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Question 1 - Qu’est-ce que vous retenez au sujet des troubles d’apprentissage, ou d’un troubleQuestion 1 - Qu’est-ce que vous retenez au sujet des troubles d’apprentissage, ou d’un trouble
spécifique, abordés dans cette formation ?spécifique, abordés dans cette formation ?
Je retiens qu'il existe plusieurs troubles d'Apprentissage, et que ceux-ci ont des degrés de sévérité
différents. Ils peuvent s'influencer entre eux. Un élève peut posséder un seul trouble d'apprentissage,
mais il peut aussi avoir une combinaison de plusieurs troubles.
Le trouble d'apprentissage est différent d'une difficulté d'apprentissage.

Question 2 - Comment ces connaissances pourraient vous permettre d’accompagner un de vosQuestion 2 - Comment ces connaissances pourraient vous permettre d’accompagner un de vos
apprenants présentant des manifestations de troubles d’apprentissage (avec ou sans diagnostic) ?apprenants présentant des manifestations de troubles d’apprentissage (avec ou sans diagnostic) ?
Ces connaissance me permettent d'en connaître davantage sur les difficultés que vit cet apprenant, sur
ses limites face à la tâche demandé et face aux défis qu'il rencontre.

Question 3 - Quels seraient les impacts (motivation, engagement, réussite) sur vos apprenants ayantQuestion 3 - Quels seraient les impacts (motivation, engagement, réussite) sur vos apprenants ayant
ce type de troubles d’apprentissage ?ce type de troubles d’apprentissage ?
En connaissant la situation de chacun et en étant à l'aise avec ces différentes problématiques, les élèves
vont se sentir davantage compris et soutenus. De plus, les exigences seront ajustées, ce qui favorisera
la motivation des élèves.


