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Dans toutes les cultures, l’apprentissage est associé, à des degrés divers, à une notion de performance, de
réussite scolaire. Le fait de rencontrer des difficultés représente un bouleversement autant auprès des
enfants qui les vivent, des parents soucieux de la réussite de leur enfant (Fourneret et Da Fonseca, 2018),
que des enseignants qui devront accompagner ces enfants. Cette formation a comme objectif de permettre
d’identifier certains troubles d’apprentissage chez les apprenants, d’offrir un aperçu de ces troubles et de
suggérer des pistes d’adaptation et de différenciation pédagogique à l’enseignant pour les accompagner.

Les sections du niveau Explorateur présentent les caractéristiques de certaines problématiques et leurs
impacts sur les apprentissages. Des informations sur les intervention...
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Soutenir l’apprenant ayant un trouble dys 1 -
Explorateur

Question 1 - Qu’est-ce que vous retenez au sujet des troubles d’apprentissage, ou d’un troubleQuestion 1 - Qu’est-ce que vous retenez au sujet des troubles d’apprentissage, ou d’un trouble
spécifique, abordés dans cette formation ?spécifique, abordés dans cette formation ?
Je pense que les faits qui m'ont le plus marqué sont que je peux encore avoir un impact en identifiant les
difficultés d'un élève et en communiquant avec une équipe multidisciplinaire. Aussi, que ces différences
d'apprentissage sont concomitantes.

Question 2 - Comment ces connaissances pourraient vous permettre d’accompagner un de vosQuestion 2 - Comment ces connaissances pourraient vous permettre d’accompagner un de vos
apprenants présentant des manifestations de troubles d’apprentissage (avec ou sans diagnostic) ?apprenants présentant des manifestations de troubles d’apprentissage (avec ou sans diagnostic) ?
La prise de conscience des difficultés d'apprentissage d'un élève affecterait mes pratiques
d'enseignement. Je serais plus flexible avec le timing, sachez qu'il y a certains facteurs (ex. placement
du siège, support d'un ordinateur au lieu d'utiliser un stylo, etc.) qui peuvent profiter à l'apprenant si je
modifiais mes pratiques et mes attentes.

Question 3 - Quels seraient les impacts (motivation, engagement, réussite) sur vos apprenants ayantQuestion 3 - Quels seraient les impacts (motivation, engagement, réussite) sur vos apprenants ayant
ce type de troubles d’apprentissage ?ce type de troubles d’apprentissage ?
Tous ces domaines peuvent être concernés, bien entendu. Imaginez un enseignant qui maintient les
mêmes attentes et n'ajuste pas ses pratiques ? Cela pourrait être une torture pour un étudiant qui a
besoin de plus de temps, par exemple, ou d'outils pour l'aider à réussir. Mais, en même temps, j'ai pris
conscience que les étudiants pourraient en fait être encore plus motivés pour surmonter leurs difficultés.
Je le sais de première main, car j'ai dû vivre avec une forme de dyslexie, sous la forme d'un trouble du
traitement auditif.


