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1 - Quel est votre point de vue ou votre première réflexion concernant la communication que vous1 - Quel est votre point de vue ou votre première réflexion concernant la communication que vous
aviez avant cette formation et celle que vous souhaitez maintenant préconiser?aviez avant cette formation et celle que vous souhaitez maintenant préconiser?
avant cette formation, j'utilisais beaucoup la négation dans mes communications. maintenant je serai
plus attentif à utiliser le renforcement positif et l'ouverture avec le destinataire au niveau des décisions.

2 - Comment cette formation sur la communication pourrait-elle s’insérer maintenant dans votre2 - Comment cette formation sur la communication pourrait-elle s’insérer maintenant dans votre
quotidien en tant qu'entraîneur?quotidien en tant qu'entraîneur?
Lorsque j'envoie des courriels, mes communications se feront plus claires et plus professionnelles aux
yeux du destinataire.

3 - Quel serait l’impact principal sur la communauté éducative et sportive d’intégrer une3 - Quel serait l’impact principal sur la communauté éducative et sportive d’intégrer une
communication efficace lors de votre coaching?communication efficace lors de votre coaching?
Laisser moins de place à l'interprétation, aux incohérences et mieux gérer les situations qui pourraient
nécessiter une tonne de retour sur courriels, mais qui seront atténuées rapidement.


