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Description:Description:

L’enseignant passeur culturel : un enseignant qui favorise le dialogue dans sa classe et entretient un lien
dynamique avec la culture dans toutes ses dimensions, permettant ainsi aux apprenants de faire des
découvertes, de développer un regard critique et de faire des apprentissages significatifs, puisque
culturellement ancrés.
Cette formation a pour objectif non seulement de permettre aux enseignants et aux autres intervenants
scolaires de prendre conscience du rôle culturel de l’école et de l’assumer dans leurs choix pédagogiques,
mais aussi dans leur attitude. Ainsi, les apprentissages deviennent plus significatifs pour l’apprenant et
l'enseignement prend la couleur du passeur culturel qui est avec le groupe. Une dynamique d’échange
s’installe, un partage de valeurs et d’expériences, pour faire des déc...
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Preuve et attestation de développement professionnel

Passeur culturel 1 – Explorateur

1. Quel est votre point de vue ou votre première réflexion sur le thème de l’enseignant passeur1. Quel est votre point de vue ou votre première réflexion sur le thème de l’enseignant passeur
culturel?culturel?
J'adhère a ce thème à 100%. Je trouve que l'intégration de la culture à l'école est important. La raison
m'ayant attiré vers l'éducation préscolaire et l'enseignement primaire est l'interdisciplinarité. Mon
intérêt pour l'interdisciplinarité va de pair avec la position de passeur culturel d'un enseignant. La
culture est omniprésente autour de nous. Il serait dommage d'enseigner des connaissances et viser
l'acquisition de compétences sans les contextualiser ni établir de liens avec le monde.

2. Comment cette posture/approche pédagogique pourrait-elle s’insérer dans votre enseignement?2. Comment cette posture/approche pédagogique pourrait-elle s’insérer dans votre enseignement?
Elle fait déjà partie intégrante de mon enseignement. Lors de ma planification, j'intègre des éléments
culturels à mon enseignement. En plus, je n'hésite pas à prendre le temps lorsqu'un moment propice à
un échange survient. La réussite éducative ne se résume pas seulement à la réussite scolaire et
académique.

3. Quel serait l’impact (motivation, engagement, réussite) sur vos apprenants de l’intégrer à votre3. Quel serait l’impact (motivation, engagement, réussite) sur vos apprenants de l’intégrer à votre
pratique?pratique?
L'impact sur les apprenants est multiple. L'intégration de la dimension culturel à l'enseignement permet
non seulement d'enrichir les contenus disciplinaires et d'accentuer la motivation et l'engagement, mais
aussi de développer de façon plus intégrale les diverses compétences disciplinaires et transversales. Je
tente déjà d'intégrer le plus possible des dimensions de la culture à mon enseignement. Il m'a donc été
brièvement possible de voir l'impact de l'intégration de cette dimension (stages, remplacements et
contrats).


