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Description:Description:

L’enseignant passeur culturel : un enseignant qui favorise le dialogue dans sa classe et entretient un lien
dynamique avec la culture dans toutes ses dimensions, permettant ainsi aux apprenants de faire des
découvertes, de développer un regard critique et de faire des apprentissages significatifs, puisque
culturellement ancrés.
Cette formation a pour objectif non seulement de permettre aux enseignants et aux autres intervenants
scolaires de prendre conscience du rôle culturel de l’école et de l’assumer dans leurs choix pédagogiques,
mais aussi dans leur attitude. Ainsi, les apprentissages deviennent plus significatifs pour l’apprenant et
l'enseignement prend la couleur du passeur culturel qui est avec le groupe. Une dynamique d’échange
s’installe, un partage de valeurs et d’expériences, pour faire des déc...
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Preuve et attestation de développement professionnel

Passeur culturel 1 – Explorateur

1. Quel est votre point de vue ou votre première réflexion sur le thème de l’enseignant passeur1. Quel est votre point de vue ou votre première réflexion sur le thème de l’enseignant passeur
culturel?culturel?
Bonjour, je voudrais premièrement préciser que je ne suis pas enseignante. Mon rôle est celui de
conseillère culturelle au sein de culture Pour Tous. Par contre, en tant que Conseillère Culturelle et rn
tant qu'animatrice d'atelier en art, je trouve le rôle de passeur culturel essentiel à l'ouverture et
l'apprentissage de nos jeunes. Il me semble nécessaire, afin de passer ces notions si importantes, d'être
animé par cette curiosité, d'utiliser ces liens pour enrichir les apprentissages.

2. Comment cette posture/approche pédagogique pourrait-elle s’insérer dans votre enseignement?2. Comment cette posture/approche pédagogique pourrait-elle s’insérer dans votre enseignement?
Même si je n'enseigne pas, les notions apprise lors de cette formation ont été des bénéfiques
puisqu'elles m'ont fait me questionner davantage sur comment guider les enseignants dans le choix de
leurs activités et de faire mes recherches autrement.

3. Quel serait l’impact (motivation, engagement, réussite) sur vos apprenants de l’intégrer à votre3. Quel serait l’impact (motivation, engagement, réussite) sur vos apprenants de l’intégrer à votre
pratique?pratique?
L'impact, la motivation et la réussite de l'activité des apprenants sera plus grande si cela fait un sens
pour eux. Mon travail de conseillère culturelle se voit ici enrichi par cette formation, je vous en remercie!


