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PASSEUR
CULTUREL

Explorateur
Description:

L'enseignant passeur culturel : un enseignant qui favorise le dialogue dans sa classe et entretient un lien dynamique avec la
culture dans toutes ses dimensions, permettant ainsi aux apprenants de faire des découvertes, de développer un regard critique
et de faire des apprentissages significatifs, puisque culturellement ancrés. Cette formation a pour objectif non seulement de
permettre aux enseignants et aux autres intervenants scolaires de prendre conscience du réle culturel de I'école et de I'assumer
dans leurs choix pédagogiques, mais aussi dans leur attitude. Ainsi, les apprentissages deviennent plus significatifs pour
I'apprenant et I'enseignement prend la couleur du passeur culturel qui est avec le groupe. Une dynamique d'échange s'installe,
un partage de valeurs et d’expériences, pour faire des découvertes sur soi-méme, sur les autres et sur le monde. Le niveau
Explorateur permettra de s'initier au vocabulaire associé au réle de passeur culturel, de définir des postures a adopter et de
comprendre les ancrages historiques derriere I'intégration de la dimension culturelle a I'école.
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Passeur culturel 1 - Explorateur

1. Quel est votre point de vue ou votre premiere réflexion sur le theme de I'enseignant passeur culturel?

Cette idée me plait beaucoup! Partir de I'éleve afin qu'il puisse s'ouvrir sur plus grand... si chaque éléve du groupe fait ca et qu'il
en fait profiter a ses pairs, vous imaginez la beauté qui prendra forme sous nos yeux!

2. Comment cette posture/approche pédagogique pourrait-elle s'insérer dans votre enseignement?

J'aime I'idée du partage qui entraine automatiquement la découverte.

Cela nous permet en plus d'apprendre a se connaitre les uns les autres. C'est merveilleux!

3. Quel serait I'impact (motivation, engagement, réussite) sur vos apprenants de I'intégrer a votre pratique?

Je crois que s'Intéresser a l'autre est essentiel dans notre profession. Connaitre mes éleves m'améne a prendre des nouvelles
d'eux, de leur cours de fl(ite, de leur numéro a Secondaire en spectacle, de leur rencontre d'escalade, du dernier roman qu'ils
ont lu ou de la télésérie qu'ils écoutent sur Netflix. Cela me donne des informations sur leur personnalité et sur leurs champs
d'intéréts.

C'est de développer I'ouverture aux autres pour en venir a I'acceptation de I'autre. Ce qui est de plus en plus difficile dans notre
société je trouve.

Un éleve engagé, qui se sent important, c'est un éleve qui a le golt de venir a I'école ou d'étre dans mon cours! Si il y le go(t
d'étre I3, il a déja plus de chance de réussir.



