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Premier atelierPremier atelier
La gestion des évaluations à distance

Deuxième atelierDeuxième atelier
La gestion des établissements à l'ère du numérique

Troisième atelierTroisième atelier
Pour ou contre la FAD pour les étudiants en grande difficulté?

Qu'avez-vous appris de ces ateliers?Qu'avez-vous appris de ces ateliers?
J'ai pu constater à l'intérieur de ces ateliers la différence de niveau en terme d’appropriation du
numérique. J'ai pu constater que dans certains établissements le numérique fait partie intégrante du
fonctionnement alors que dans d'autres les membres du personnel sont toujours en appropriation du
numérique. Je n'ai pas appris beaucoup de choses nouvelles mais j'ai eu plusieurs rappels qui vont me
servir dans mon travail de tous les jours. Au niveau des évaluations j'ai été cherché quelques pistes pour
pouvoir mieux orienter mes enseignants. De plus, j'ai été en contact avec des personnes à qui je
pourrais me référer en cas de besoin car j'ai pu constater que des gens avaient beaucoup d'expertise
surtout au niveau de l'évaluation.



Quelles retombées ces ateliers auront dans votre pratique et auprès des étudiants?Quelles retombées ces ateliers auront dans votre pratique et auprès des étudiants?
Ces ateliers m'ont encore une fois de pus convaincu de l'importance d'intégrer le numérique dans nos
pratiques pour répondre aux besoins diversifiés de nos apprenants et ce peu importe leur situation
(étudiants forts, faibles...).

Nous sommes dans la bonne direction dans mon établissement et nous allons continuer de fournir les
moyens à nos enseignants pour se développer en lien avec le numérique.

Il faut en tant que direction, démontrer l'importance du numérique en fournissant à nos équipes les
ressources nécessaires pour le développement des compétences.


