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La formation Boîte à ouTIC s’adresse plus particulièrement aux enseignants qui
en sont à leurs premières explorations de la technologie en classe. Dans le cadre
de cette formation, nous vous invitons à explorer la mobilisation de différentes
ressources technologiques à partir d’une intention pédagogique. Par ressources,
nous entendons un ensemble d’outils technologiques qui favorisent l'engagement
actif de l'apprenant tel que des applications, des sites Web et des supports
numériques. Ces ressources vous seront proposées au travers de trois thèmes, soit
:
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1. Réflexion sur l’effet : Quelle influence la mobilisation des technologies dans l’activité a eue sur les1. Réflexion sur l’effet : Quelle influence la mobilisation des technologies dans l’activité a eue sur les
élèves?élèves?
Les élèves développent des habiletés de recherche d’informations. Ils se familiarisent avec des sites
d’informations sur Internet. Ils apprennent à organiser ces informations en schéma. Ils développent une
cohérence dans la structure des informations retenues. En plus, les élèves sont en mesure de nommer
des éléments d’adaptation de la société iroquoise au territoire. Ils peuvent énumérer des éléments de la
vie d’une famille iroquoise vers 1500. Ils développent aussi des habiletés de travail en équipe comme le
partage des tâches, le choix des informations et l’écoute des partenaires.

2. Retour sur l’activité : Que feriez-vous différemment si c’était à refaire?2. Retour sur l’activité : Que feriez-vous différemment si c’était à refaire?
Ayant des élèves d’âges différents avec des particularités, le travail d’équipe n’est pas toujours
équitable et facile. Mes élèves plus vieux prennent souvent le contrôle de l’ordinateur, ont retenu plus
d’informations que les plus jeunes, sont plus habiles avec les logiciels et surtout lisent mieux. Je
tenterais de faire le travail en individuel pour permettre aux plus jeunes d'augmenter leur exploration du
logiciel.

3. Réflexion sur l’expérience : À la lumière de votre activité vécue, quels apprentissages tirez-vous de3. Réflexion sur l’expérience : À la lumière de votre activité vécue, quels apprentissages tirez-vous de
cette expérimentation?cette expérimentation?
L’enseignante développe son habileté à utiliser des cartes heuristiques dans différentes matières
académiques. Les élèves deviennent rapidement plus habile avec les cartes. Ils développent des
stratégies de recherches sur Internet.
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