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Description:

La formation Boite a ouTIC s’adresse plus particulierement aux enseignants qui en sont a leurs premieres explorations de la
technologie en classe. Dans le cadre de cette formation, nous vous invitons a explorer la mobilisation de différentes ressources
technologiques a partir d’une intention pédagogique. Par ressources, nous entendons un ensemble d’outils technologiques qui
favorisent I'engagement actif de I'apprenant tel que des applications, des sites Web et des supports numériques. Ces ressources
vous seront proposées au travers de trois themes, soit : la présentation du contenu, le questionnement des éleves, et la création
de diverses activités en ligne. Au niveau Explorateur, une présentation de ces themes et de diverses ressources, illustrés par des
exemples concrets, seront abordés. Pour les enseignants ayant déja expérimenté des outils technologiques en classe, vous
remarquerez que les ressources présentées n'ont pas la prétention d’étre exhaustives. En ce sens, si certains outils que vous
avez expérimentés ne sont pas répertoriés dans cette formation, nous vous invitons a contribuer a titre de collaborateur et a
nous soumettre les caractéristiques de cet outil via le formulaire a cet effet au niveau Explorateur.
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Boite a ouTIC 1 - Explorateur

1. Quelle est votre premiere réflexion a propos des ressources présentées dans la formation Boite a ouTIC?

Il'y a des outils trés intéressants et d'autres moins pertinents. Nous utilisons déja Kahoot et mentimeter donc j'étais familier avec
ces outils. )'ai bien aimé genialy

2. Comment ces ressources pourraient-elles s'insérer dans votre enseignement?

Nous utilisons déja Kahoot et Mentimeter. Toutefois I'utilisation de tels outils est régi par notre politique d'utilisation du
patrimoine informatique. Il faudrait faire un projet pilote et démontrer la valeur ajoutée pour que d'autres outils soient autorisés.
3. Quel serait I'effet (motivation, engagement, réussite) sur vos éléves d'une intégration de ces ressources a votre pratique?
Kahoot donne lieu a des fous rires et une belle compétition lors des quizz. Cela a augmenté le sentiment de plaisir a suivre une
formation pour laquelle souvent les employés (syndiqués) sont peu ou pas du tout enclins a participer.

J'aime bien Mentimeter car il donne un apercu en mode «nuage» des réponses ce qui illustre bien notre transparence et rend les
rencontres plus vivantes.



