[ cadre?] .org‘

L3 cadre21

Au coeur de votre stratégie #DevProf

Preuve et attestation de développement professionnel

Vidéo créative 1 - Explorateur

21

Description:

La formation Vidéo créative propose d’explorer quatre différents aspects de I'utilisation de la vidéo dans un
contexte d'apprentissage :

I'utilisation a des fins pédagogiques d'une vidéo existante,

la création de tutoriels ou de vidéos pédagogiques,

I"utilisation de la vidéo dans le cadre de la documentation des apprentissages ou de la rétroaction et
la création de projets vidéos en classe

Au niveau explorateur, les aspects théoriques, illustrés par des exemples concrets, seront abordés en lien
avec ces quatre utilisations.

Badge attribué a : Alexandre Lapointe
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1 - Quel est votre point de vue ou votre premiere réflexion sur le theme de la vidéo créative ?

Quel est le contenu d'apprentissage que je veux transmettre aux éleves a partir de ma vidéo? En quoi
ma vidéo permettra-t-elle a I'éleve d'apprendre différemment mon contenu d'apprentissage «qu'en
personne»?

2 - Comment cette posture/approche pédagogique pourrait-elle s’insérer dans votre enseignement ?

Sous forme de courtes capsules vidéos. En cours ou a distance, permettre a I'éleve d'apprendre avec
une approche pédagogique différente. Me permet d'approfondir certains sujets de mon enseignement
que I'éleve pourra regarder ou consulter ailleurs que dans ma salle de cours.

3 - Quel serait I'impact (motivation, engagement, réussite) sur les personnes apprenantes d’intégrer
la vidéo créative a votre pratique ?

Permet un apprentissage asynchrone. L'éleve peut choisir les moments ou il veut explorer certains
contenus d'apprentissage. De cette facon, puisqu'il choisi les moments, il devrait étre plus ouvert/motivé
a apprendre. Une forme d'autonomie du moment d'apprentissage et de I'engagement.



