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Description:

La formation SOSA (Savoir Organiser Ses Apprentissages) vise a proposer différentes
stratégies permettant de développer les compétences des éleves en matiere de
planification et d'organisation des apprentissages. En prenant comme assise les
fonctions exécutives et les approches métacognitives spécifiques au développement
des méthodes de travail efficaces, I'enseignant sera en mesure, au terme de la
formation, d’intégrer a son enseignement différents éléments pratiques

incluant la modélisation de stratégies aupres des éleves.

Au niveau explorateur, les trois questions suivantes constituent les lignes...
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Quel est votre premiere réflexion sur le theme de SOSA en lien avec le contenu exploré ?

Ma premiere réflexion concerne la réorganisation de I'horaire quotidienne des éleves. Depuis quelque
temps je me demandais commandais la réorganiser de facon a ce que les éléves choisissent le contenu
avec lequel ils veulent travailler. Si nous retournons au travail d'ici la fin de I'année scolaire 2020 cela
prendra tout son sens pour moi et je pourrai faire en sorte que les éléves gerent leurs séquences de
travail.

De quelles facons I'enseignement des stratégies et les compétences liées a SOSA pourraient-elles
s’intégrer dans votre enseignement?

Cela s'intégrera quand méme rapidement et de facon complémentaire a ce que je fais déja. La prise de
notes de cours est une stratégie que j'utilise depuis le début de I'année scolaire et j'en ai démontré
plusieurs facons de faire. Dans les dernieres semaines les éléves utilisaient celle qui leur était le plus
pertinent pour eux. Comme je travaille avec une clientele en difficulté d'apprentissage mon role premier
est de les rendre autonome dans leur apprentissage mais aussi de les responsabiliser face a leur
réussite.

En quoi l'intégration des éléments SOSA pourrait avoir des impacts (motivation, engagement,
réussite) sur les éléves?

Je crois que I'intégration des éléments SOSA est en complémentarité avec mon modele d'enseignement
inspiré de la classe flexible. )'ai vu une amélioration dans la relation éleve vs école. Les éleves
s'engagent et ne veulent pas reproduire un "pattern" qui les a mené a I'échec. Aussi ils ont davantage
de motivation et voient qu'ils sont en réussite. Cela amene un sentiment de compétence et de fierté
pour eux et les poussent a stimuler les autres qui n'ont pas embarqué dans la vague du succes.



