
CADRE21

Preuve et attestation de développement professionnel
Savoir organiser ses apprentissages 1 - Explorateur

Description:
La formation SOSA (Savoir Organiser Ses Apprentissages) vise à proposer différentes stratégies permettant de développer les
compétences des élèves en matière de planification et d’organisation des apprentissages.  En prenant comme assise les
fonctions exécutives et les approches métacognitives spécifiques au développement des méthodes de travail efficaces,
l’enseignant sera en mesure, au terme de la formation, d’intégrer à son enseignement différents éléments pratiques incluant la
modélisation de stratégies auprès des élèves. Au niveau explorateur, les trois questions suivantes constituent les lignes
directrices : Qu’est-ce que j’apprends au sujet de SOSA ? De quelle façon pourrais-je intégrer le développement de l’organisation
des apprentissages dans mon enseignement ? Quels seraient les impacts (motivation, engagement, réussite) sur mes élèves ?
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Savoir organiser ses apprentissages 1 -
Explorateur
Quel est votre première réflexion sur le thème de SOSA en lien avec le contenu exploré ?
Je trouve cette formation très intéressante car les élèves ont besoin d’apprendre à développer leurs habiletés et stratégies de
planification, d’organisation et une méthode de travail adéquate. Cela m’amène à revoir ma façon d’enseigner au quotidien et à
me questionner comment intégrer les éléments SOSA dans ma classe.
De quelles façons l’enseignement des stratégies et les compétences liées à SOSA pourraient-elles s’intégrer dans votre
enseignement?
J’aime beaucoup les stratégies pour prendre des notes efficacement. Je crois que j’aimerais explorer cet aspect avec mes élèves.
Aussi, l’idée de donner la responsabilité aux élèves de développer un projet qui comporte plusieurs tâches avec un cahier
d’organisation comprenant les étapes, échéances ,etc. J’ai beaucoup aimé les capsules à ce sujet.
Finalement, je crois que je perds parfois de vue le fait que les élèves ont besoin d’objectifs clairs et de se concentrer sur le
processus plutôt que sur l’évaluation finale.
En quoi l'intégration des éléments SOSA pourrait avoir des impacts (motivation, engagement, réussite) sur les élèves?
Je souhaite aider mes élèves à construire leur autonomie en créant des situations, activités et des processus où ils doivent se
mobiliser. C’est motivant pour eux de se sentir impliqués et d’avoir des responsabilités. Aussi, ils sont davantages engagés
lorsque les tâches leur permet de faire des choix et de travailler en équipe tout en étant encadrés.


