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Description:

La formation SOSA (Savoir Organiser Ses Apprentissages) vise a proposer différentes stratégies permettant de développer les
compétences des éleves en matiere de planification et d’organisation des apprentissages. En prenant comme assise les
fonctions exécutives et les approches métacognitives spécifiques au développement des méthodes de travail efficaces,
I'enseignant sera en mesure, au terme de la formation, d’intégrer a son enseignement différents éléments pratiques incluant la
modélisation de stratégies aupres des éléves. Au niveau explorateur, les trois questions suivantes constituent les lignes
directrices : Qu'est-ce que j'apprends au sujet de SOSA ? De quelle fagon pourrais-je intégrer le développement de I'organisation
des apprentissages dans mon enseignement ? Quels seraient les impacts (motivation, engagement, réussite) sur mes éleves ?

Badge attribué a : Beladaci Meriem
https://www.cadre21.org/membres/52f766b55c8d48e6ce9ed5e5

Date d'obtention : 2023-06-08 17:01:15



Savoir organiser ses apprentissages 1 -
Explorateur

Quel est votre premiére réflexion sur le théme de SOSA en lien avec le contenu exploré ?

Ma premiere réflexion sur le theme de SOSA en lien avec ce contenu est le suivant:

Encouragez les éleves a planifier leur temps d'étude de maniére réguliere et cohérente. lls devraient établir un emploi du temps
ou une liste de taches a accomplir afin de répartir leurs études sur une période donnée, en accordant une attention équilibrée a
toutes les matiéres.

Aidez les éleves a décomposer les taches d'apprentissage en sous-taches plus petites et plus gérables. Cela peut les aider a
éviter de se sentir dépassés et a mieux se concentrer sur chaque partie de leur travail.

Apprenez aux éléves a gérer leur temps efficacement en identifiant les moments ou ils sont les plus concentrés et productifs. Il
est également important de prévoir des pauses réguliéres pour recharger leur énergie et éviter la fatigue.

De quelles facons I'enseignement des stratégies et les compétences liées a SOSA pourraient-elles s’intégrer dans votre
enseignement?

Cela pourrait m'aider dans certaines choses comme:

Dans la planification.

La décomposition des taches .

La techniques d'étude variées.

La gestion du temps.

Environnement propice a I'apprentissage.

La fixation d'objectifs

En quoi l'intégration des éléments SOSA pourrait avoir des impacts (motivation, engagement, réussite) sur les éleves?
L'intégration de compétences en organisation des apprentissages chez les éléves peut avoir un impact significatif sur leur
motivation, leur engagement et leur réussite scolaire. Voici comment ces éléments peuvent influencer ces aspects :

Motivation : Lorsque les éléves sont en mesure d'organiser efficacement leur temps d'étude, de décomposer les taches en sous-
taches plus gérables et d'établir des objectifs clairs, ils développent un sentiment de contrdle et de maitrise de leur travail. Cela
peut renforcer leur motivation intrinséque en leur donnant un sentiment d'accomplissement et en alimentant leur désir
d'apprendre.

Engagement : Une organisation efficace des apprentissages aide les éléves a se concentrer sur les taches essentielles.
Rendement scolaire : L'organisation des apprentissages permet aux éleves de mieux structurer leurs études et de gérer leur
temps de maniére efficace.

Gestion du stress : Lorsque les éleves sont organisés dans leurs apprentissages, ils sont mieux équipés pour faire face au stress
lié aux échéances, aux examens et aux charges de travail.



