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Description:

La formation SOSA (Savoir Organiser Ses Apprentissages) vise a proposer différentes stratégies permettant de développer les
compétences des éleves en matiere de planification et d’organisation des apprentissages. En prenant comme assise les
fonctions exécutives et les approches métacognitives spécifiques au développement des méthodes de travail efficaces,
I'enseignant sera en mesure, au terme de la formation, d’intégrer a son enseignement différents éléments pratiques incluant la
modélisation de stratégies aupres des éléves. Au niveau explorateur, les trois questions suivantes constituent les lignes
directrices : Qu'est-ce que j'apprends au sujet de SOSA ? De quelle fagon pourrais-je intégrer le développement de I'organisation
des apprentissages dans mon enseignement ? Quels seraient les impacts (motivation, engagement, réussite) sur mes éleves ?
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Quel est votre premiére réflexion sur le théme de SOSA en lien avec le contenu exploré ?

Qu'il faut commencer en bas age, qu'il faut étre rigoureux et que beaucoup de choses s'expliquent par une déficience au niveau
des fonctions exécutives. Il m'apparait important de bien les saisir afin d'étre en mesure de le refléter a I'éléve, exemple,
lorsqu'il ne se met pas a la tache plutét que de simplement lui dire de travailler.

De quelles fagons I'enseignement des stratégies et les compétences liées a SOSA pourraient-elles s’intégrer dans votre
enseignement?

En fait, je suis éducatrice spécialisée aupres d'éleves en difficultés d'apprentissage et je souhaite pouvoir soutenir I'enseignante
avec qui je travaille. Concrétement, je crois que cela va nous amener a établir des attentes plus élevés pour nos éleves surtout
au niveau du respect des échéanciers. On a tendance a modifier nos attentes selon les événements qui peuvent arriver. Nous
allons aussi peaufiner notre outil de généralisation que I'on appelle trousse de survie chez-nous.

En quoi l'intégration des éléments SOSA pourrait avoir des impacts (motivation, engagement, réussite) sur les éleves?

Pour un éleve qui a un déficit au niveau de I'organisation et de la planification de ses apprentissages, I'impact ne peut qu'étre
positif. Cela augmentera son sentiment de compétence, il sera plus efficace, il mettre son énergie a la bonne place, ses résultats
pourraient en étre bonifiés et le gardera motivé méme lorsque ¢a deviendra plus difficile.



