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Description:

La formation SOSA (Savoir Organiser Ses Apprentissages) vise a proposer différentes stratégies permettant de développer les
compétences des éleves en matiere de planification et d’organisation des apprentissages. En prenant comme assise les
fonctions exécutives et les approches métacognitives spécifiques au développement des méthodes de travail efficaces,
I'enseignant sera en mesure, au terme de la formation, d’intégrer a son enseignement différents éléments pratiques incluant la
modélisation de stratégies aupres des éléves. Au niveau explorateur, les trois questions suivantes constituent les lignes
directrices : Qu'est-ce que j'apprends au sujet de SOSA ? De quelle fagon pourrais-je intégrer le développement de I'organisation
des apprentissages dans mon enseignement ? Quels seraient les impacts (motivation, engagement, réussite) sur mes éleves ?
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Quel est votre premiére réflexion sur le théme de SOSA en lien avec le contenu exploré ?

L'importance de savoir s'organiser n'est pas toujours chose acquise facilement, mais combien importante. De plus, il est
important de reconnaitre que nous n'avons pas tous les mémes méthodes d'organisation, de la I'importance de permettre des
différences pour nos éléves.

De quelles fagons I'enseignement des stratégies et les compétences liées a SOSA pourraient-elles s’intégrer dans votre
enseignement?

L'organisation et I'autonomie sont 2 éléments importants avec la clientele d'éleve que je cotois. Je suis au secondaire et j'ai
majoritairement des garcons qui ont presque tous des défis académique, soit a cause d'un trouble d'apprentissage et/ou un
TDA/H.

Ma clientéle d'éleve fonctionne sur un programme individualisé a chacun selon un domaine d'intérét. L'éléve avance a son
rythme alors c'est hyper important qu'il sache comment s'organiser. Je réalise que j'aurai besoin d'y apporter une attention plus
soutenue tout au long de I'année. Je pars de cette formation avec I'idée de m'identifier des méthodes d'organisation en tenant
compte de ressortir 4-5 techniques différentes.

En quoi l'intégration des éléments SOSA pourrait avoir des impacts (motivation, engagement, réussite) sur les éleves?

Sans aucun doute, que si I'éléve sait se repérer dans ses apprentissages, la motivation- I'engagement et la réussite s'en suivent.
En temps gu'enseignante, je cherche a ce que mes éleves y voient I'importance de retrouver leurs repéres.

Je crois sincérement que les enseignants ont a mieux comprendre les fonctions exécutives. (Ayant une 20taine d'années
d'expérience dans le systeme de I'éducation, ces mots n'existaient pas alors qu'aujourd'hui, ca vient répondre a la question
(comment ¢a que les ados ne peuvent plus faire telle ou telle affaire?)



