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Description:

La formation SOSA (Savoir Organiser Ses Apprentissages) vise a proposer différentes stratégies permettant
de développer les compétences des éleves en matiere de planification et d'organisation des apprentissages.
En prenant comme assise les fonctions exécutives et les approches métacognitives spécifiques au
développement des méthodes de travail efficaces, I'enseignant sera en mesure, au terme de la formation,
d’intégrer a son enseignement différents éléments pratiques incluant la modélisation de stratégies auprés
des éleves.

Au niveau explorateur, les trois questions suivantes constituent les lignes directrices :

Qu’est-ce que j'apprends au sujet de SOSA ?

De quelle facon pourrais-je intégrer le développement de I'organisation des apprentissages dans mon
enseignement ?

Quels seraient les imp...
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Quel est votre premiere réflexion sur le theme de SOSA en lien avec le contenu exploré ?

Ma premiere réflexion au terme de cette formation : développer les compétences d'organisation et de
planification est essentielle pour permettre aux éléves de s'insérer dans la société du XXI eme siecle. Il
est donc essentiel qu'en tant qu'enseignante, je connaisse ce qui sous-tend le développement de ces
compétences (ce qui les favorise aussi bien que ce qui les freine).

De quelles facons I'enseignement des stratégies et les compétences liées a SOSA pourraient-elles
s'intégrer dans votre enseignement?

Je peux intégrer I'enseignement des stratégies liées a SOSA en prenant le temps de permettre aux
éleves de faire des choix quant a la planification des taches et en leur demandant d'estimer le temps
imparti pour chacune de ces taches. L'utilisation des outils numériques peut apporter beaucoup dans la
gestion de I'organisation et la planification dans la société telle qu'elle évolue mais il faut garder a
I'esprit que la formation aux outils et a leur maitrise est indispensable. Elle fait elle méme appel a ds
fonctions exécutives complexes. Il faut donc accompagner I'éleve dans leur maitrise.

En quoi l'intégration des éléments SOSA pourrait avoir des impacts (motivation, engagement,
réussite) sur les éleves?

Je pense que I'intégration des éléments SOSA dans mon enseignement aura des impacts positifs :

- motivation : valider les méthodes de travail et d'organisation choisies par un éleve aura un fort impact
sur on estime de lui-méme, son sentiment de compétence et d'auto-détermination (cela augmentera
son pouvoir d'agir)

- la possibilité de faire des choix d'organisation et de méthodes permettra a I'éleve de mieux s'engager
dans ses apprentissages

- la combinaison des deux facteurs précédents devrait impacter la réussite des éleves
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