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Description:

La formation SOSA (Savoir Organiser Ses Apprentissages) vise a proposer différentes stratégies permettant
de développer les compétences des éleves en matiere de planification et d'organisation des apprentissages.
En prenant comme assise les fonctions exécutives et les approches métacognitives spécifiques au
développement des méthodes de travail efficaces, I'enseignant sera en mesure, au terme de la formation,
d’intégrer a son enseignement différents éléments pratiques incluant la modélisation de stratégies auprés
des éleves.

Au niveau explorateur, les trois questions suivantes constituent les lignes directrices :

Qu’est-ce que j'apprends au sujet de SOSA ?

De quelle facon pourrais-je intégrer le développement de I'organisation des apprentissages dans mon
enseignement ?

Quels seraient les imp...
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Quel est votre premiere réflexion sur le theme de SOSA en lien avec le contenu exploré ?

Ma premiere réflexion est que de bien connaitre les fonctions exécutives est primordial. En effet, lorsque
les éleves les maitrisent bien, ils seront beaucoup plus efficaces dans leur travail et leur chance de
réussir sera plus grande.

De quelles facons I'enseignement des stratégies et les compétences liées a SOSA pourraient-elles
s'intégrer dans votre enseignement?

Dans chacune des activités d'apprentissage, je crois qu'il est possible d'intégrer les stratégies et les
compétences liées a SOSA. En définissant bien I'objectif de I'apprentissage et les difficultés que les
éleves pourraient surmonter, je pourrais amener les éleves a anticiper, évaluer et réguler leurs
apprentissages en leur posant de bonnes questions au bon moment dans chacune des matieres.

En quoi l'intégration des éléments SOSA pourrait avoir des impacts (motivation, engagement,
réussite) sur les éleves?

Si les éleves ont des méthodes de travail efficaces, il est certain qu'ils seront davantage motiver a
travailler, car leur travail sera organisé. Il est beaucoup plus facile pour les éleves de travailler
efficacement quand tout est bien organisé et qu'ils comprennent chacune des taches a effectuer. Aussi,
il est plus facile de s'engager dans une tache ol tu comprends chacune des étapes que tout est bien
décrit avec des objectifs clairs et précis qu'une tache mal organisée sans objectif. Finalement, avec une
bonne organisation, les chances de réussite seront augmentées.



