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RETROACTION
PEDAGOGIQUE

Explorateur

Description:

La rétroaction permet a I'éleve et a I'enseignant d’entamer un dialogue basé sur des accomplissements et
des réflexions et offre des outils précieux pour réguler sa pratique pédagogique (enseignant) ou ses
stratégies d'apprentissage (éleve). Or, cet élément, trop souvent associé a I’évaluation sommative, survient
généralement trop tard dans le processus pédagogique. Cela ne laisse que peu de temps a I'éleve pour
réinvestir une rétroaction aidante dans ses apprentissages et ajuster ses stratégies.

Cette formation permet, au niveau Explorateur, de comprendre pourquoi la rétroaction est si importante
pour les apprenants en s’appuyant notamment sur la neuroscience, d’apprendre a bien la formuler,
d’identifier les moments les plus pertinents pour soutenir I'apprentissage et de réfléchir a la facon dont ses

p...

Badge attribué a : Philippe Vézina
https://www.cadre21.org/membres/f34edcef317e8fecf970364a

Date d'obtention : 2020-04-24 16:26:04


https://www.cadre21.org/membres/f34edcef317e8fecf970364a

[ cadre?] .org‘

L3 cadre21

Au coeur de votre stratégie #DevProf

Preuve et attestation de développement professionnel

Rétroaction pédagogique 1 - Explorateur

Question 1 - Quelle est votre premiere réflexion sur la rétroaction?
Elle est d’'une importance capitale pour I'amélioration et la motivation de I'éleve.

Question 2 - Dans quelle mesure utilisiez-vous déja des formes de rétroaction dans votre pratique?

De maniere naturelle, a tous les cours.

Question 3 - Comment vos pratiques pédagogiques pourraient-elles étre bonifiées par un usage de la
rétroaction?

Plus motivantes, stimulantes, pertinentes.

Question 4 - En quoi I'utilisation de la rétroaction pourrait avoir des impacts (motivation, engagement,
réussite) sur les apprenants?

C'est évident que les jeunes ont besoin d’un sens (fil conducteur) pour bien s’investir dans un
apprentissage; d’ou la nécessité d’'une bonne rétroaction. Aussi, ils ont besoin de se sentir soutenu pour
persévérer dans la tache; d'ou le réle de I'enseignant d’étre un fin stratege dans la rétroaction pour
maximiser le potentiel de développement de chacun de ses éleves.



