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RETROACTION
PEDAGOGIQUE

Explorateur

Description:

La rétroaction permet a I'éleve et a I'enseignant d’entamer un dialogue

basé sur des accomplissements et des réflexions et offre des outils précieux pour
réguler sa pratique pédagogique (enseignant) ou ses stratégies d'apprentissage
(éleve). Or, cet élément, trop souvent associé a I'évaluation sommative,

survient généralement trop tard dans le processus pédagogique. Cela ne laisse que
peu de temps a I'éleve pour réinvestir une rétroaction aidante dans ses
apprentissages et ajuster ses stratégies.

Cette formation permet, au niveau Explorateur, de comprendre pourquoi la rétroaction
est si importante pour les apprenants en s’appuyant notamment sur la neuroscience...
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Question 1 - Quel est votre point de vue ou votre premiere réflexion sur le theme de la rétroaction ?

La rétroaction est un levier de motivation important dans I'apprentissage de I'éleve. Celle-ci leur permet
aussi de s'améliorer en sachant sur quoi mettre leurs efforts.

Question 2 - Comment cette posture/approche pédagogique pourrait-elle s’insérer dans votre
enseignement ?

Pour le moment, je fais des commentaires plutot écrit. Par manque de temps, je me concentre
généralement sur les choses a améliorer plutot que ce qui se passe bien.

Question 3 - Quel serait I'impact (motivation, engagement, réussite) sur les apprenants et
apprenantes d’intégrer la rétroaction a votre pratique ?

J'aimerais que la rétroaction soit plus fréquente (pas seulement a la suite d'une évaluation) et qu'elle
respecte les étapes (commentaire positif + piste d'amélioration). En augmentant la fréquence je crois
que la motivation et I'engagement des éléves sera plus grande et cela aura aussi un impact positif sur la
réussite.



