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Dans nos classes, nous pouvons constater que les élèves diffèrent de plusieurs façons et que cette
différence n’est pas le propre des élèves ayant des difficultés d’apprentissage, mais comment répondre à
tous les besoins? La conception universelle de l’apprentissage est une posture pédagogique qui tient
compte de la variabilité des apprenants et qui vise à éliminer les obstacles qui les empêchent de participer
pleinement à leurs apprentissages. Dès les premières étapes de planification et de conception des activités
pédagogiques, l’enseignant prévoit les moyens qui permettront à chacun de faire des choix et de progresser
de façon optimale.  Ainsi, les élèves pourront cheminer à travers un processus qui les aidera à devenir des
apprenants de plus en plus autonomes, motivés, engagés et persévérants.
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Explorateur

1 - Quel est votre point de vue ou votre première réflexion sur le thème de la conception universelle1 - Quel est votre point de vue ou votre première réflexion sur le thème de la conception universelle
de l’apprentissage ?de l’apprentissage ?
À mon avis, la conception universelle de l’apprentissage (CUA) est une approche pédagogique
essentielle pour répondre à la diversité grandissante dans les classes. Elle propose de concevoir dès le
départ des environnements d’apprentissage accessibles et flexibles, plutôt que de prévoir des
ajustements une fois que des obstacles apparaissent. Ce qui me semble le plus intéressant, c’est que la
CUA valorise la différence comme une richesse et non comme une difficulté. Elle reconnaît que les
élèves n’apprennent pas tous de la même manière et qu’il n’existe pas vraiment « d’élève moyen ».
Cela m’invite, comme future professionnelle, à réfléchir à l’importance d’offrir plusieurs moyens d’accès
au savoir (textes, images, vidéos), de participation (travail individuel, en groupe, discussions) et
d’expression (oral, écrit, projet créatif).
La CUA me fait également réfléchir sur mon rôle d’enseignante. Au-delà de la transmission du savoir, je
me vois davantage comme une conceptrice d’expériences d’apprentissage variées et inclusives. Cette
approche me paraît particulièrement pertinente dans un contexte interculturel comme celui du Canada,
où la diversité linguistique, culturelle et cognitive est très présente. En somme, la CUA me pousse à
envisager une pédagogie plus équitable, ouverte et réflexive.



2 - Comment cette posture/approche pédagogique pourrait-elle s’insérer dans votre enseignement ?2 - Comment cette posture/approche pédagogique pourrait-elle s’insérer dans votre enseignement ?
Je pense que la conception universelle de l’apprentissage (CUA) pourrait s’insérer dans mon
enseignement en me guidant à anticiper la diversité des besoins plutôt que de réagir après coup.
Concrètement, cela signifie que je chercherais à varier mes supports et mes stratégies dès la
planification : par exemple, présenter une notion sous forme de texte, d’image et de mise en pratique,
afin que chaque élève trouve une porte d’entrée qui lui convient.
Cette approche m’inviterait aussi à offrir plusieurs façons de participer et de démontrer les
apprentissages. Certains élèves sont plus à l’aise à l’oral, d’autres à l’écrit ou à travers un projet créatif.
Donner ce choix permettrait non seulement de valoriser les forces de chacun, mais aussi de réduire
l’anxiété et de favoriser l’engagement.
Dans ma pratique, la CUA m’aiderait à construire une salle de classe inclusive, où les différences ne sont
pas vues comme des obstacles mais comme des opportunités d’apprendre ensemble. Cela m’amènerait
à adopter une posture réflexive et souple, où je me demande constamment : « Est-ce que mon
enseignement permet à tous mes élèves d’accéder au savoir et d’y participer pleinement ? »

3 - Quel serait l’impact (motivation, engagement, réussite) sur les personnes apprenantes d’intégrer3 - Quel serait l’impact (motivation, engagement, réussite) sur les personnes apprenantes d’intégrer
la conception universelle à votre pratique ?la conception universelle à votre pratique ?
À mon avis, intégrer la conception universelle de l’apprentissage (CUA) dans ma pratique aurait un
impact très positif sur la motivation, l’engagement et la réussite des apprenants. En offrant dès le
départ plusieurs moyens d’accéder au contenu, de participer aux activités et de démontrer leurs
apprentissages, je réduirais les obstacles qui freinent souvent certains élèves. Cela leur permettrait de
se concentrer davantage sur le sens de ce qu’ils apprennent, plutôt que sur les difficultés d’accès.
Sur le plan de la motivation, la CUA favorise un sentiment de compétence, car chaque élève peut
mobiliser ses forces pour apprendre et progresser. Quand un apprenant se sent reconnu et capable, il a
naturellement plus envie de s’impliquer. L’engagement est aussi renforcé par la variété des approches
pédagogiques : les élèves trouvent plus facilement une activité qui les interpelle et qui correspond à leur
style d’apprentissage.
Enfin, la réussite est favorisée, car la CUA crée un environnement inclusif qui réduit les écarts entre les
élèves. Chacun a une chance réelle d’atteindre les objectifs, non pas en uniformisant les méthodes, mais
en diversifiant les chemins d’accès au savoir.
En somme, la CUA contribue à une pédagogie plus équitable, où chaque élève peut apprendre avec
confiance et dignité.


