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Description:Description:

Les jeunes sont tous différents et l’approche inclusive de nos systèmes éducatifs pose de nombreux défis
pour permettre à chaque élève de s’épanouir à l’école. Comme pédagogue averti, l’enseignant souhaite la
réussite éducative de tous ses élèves et cet objectif est une quête constante de moyens et de stratégies qui
permettront à chaque élève d’atteindre ses pleines capacités. La différenciation pédagogique est une
approche qui en combine plusieurs et qui permet d’atteindre ces objectifs.
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Différenciation pédagogique 1 - Explorateur

1. Quel est votre point de vue ou votre première réflexion sur le thème de la différenciation1. Quel est votre point de vue ou votre première réflexion sur le thème de la différenciation
pédagogique?pédagogique?
C'est une approche qui permet aux élèves d'apprendre ensemble, mais en respectant leurs intérêts, leur
forces et leurs besoins. Elle est gagnante pour tous.

2. Comment cette posture/approche pédagogique pourrait-elle s’insérer dans votre enseignement?2. Comment cette posture/approche pédagogique pourrait-elle s’insérer dans votre enseignement?
Il s'agirait de faire de petits changements pour "adapter" certaines tâches et/ou outils pour permettre
aux élèves d'apprendre et de se développer à leur plein potentiel.

3. Quel serait l’impact (motivation, engagement, réussite) sur vos élèves d’intégrer la différenciation3. Quel serait l’impact (motivation, engagement, réussite) sur vos élèves d’intégrer la différenciation
pédagogique à votre pratique?pédagogique à votre pratique?
Clairement, l'élève serait plus motivé et engagé, car la réussite est davantage à sa portée.


