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Description:

Les jeunes sont tous différents et I'approche inclusive de nos systemes

éducatifs pose de nombreux défis pour permettre a chaque éleve de s’épanouir

a I'école. Comme pédagogue averti, I'enseignant souhaite la réussite

éducative de tous ses éleves et cet objectif est une quéte constante de moyens et
de stratégies qui permettront a chaque éleve d'atteindre ses pleines

capacités. La différenciation pédagogique est une approche qui en combine
plusieurs et qui permet d'atteindre ces objectifs.
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1. Quel est votre point de vue ou votre premiere réflexion sur le theme de la différenciation
pédagogique?

Cette méthode permet de répondre aux besoins individuels des apprenants. En formation en milieu de
travail, les session de formation étant plus limité dans le temps, il est important de ne pas submerger
I'apprenant d'un apprentissage de consignes et d'utilisation de technologie diverses au détriment du
contenu de la formation. De plus, les formateurs, (enseignants ) doivent avoir un temps d'appropriation
de ces outils avant de les utiliser en classe et surtout, une connaissance suffisante pour juger quel outil
ou stratégie utilisée serviront le mieux le contenu enseigné.

2. Comment cette posture/approche pédagogique pourrait-elle s’'insérer dans votre enseignement?

En formation en milieu de travail, cette approche permet varier le rythme de la formation au besoin du
groupe et optimise la mise en pratique des apprentissage des apprenants et ainsi assure un meilleur
transfert des nouvelle compétences acquises en milieu de travail.

3. Quel serait I'impact (motivation, engagement, réussite) sur vos éleves d'intégrer la différenciation
pédagogique a votre pratique?

La différenciation pédagogique a tout a fait sa place en formation aux adultes car son impact sera
majeur sur la motivation: leur expérience est tenue en compte et valorisée. L'engagement: les choix
d'activités donnent de I'emprise aux apprenants sur leur apprentissage et finalement, la réussite car
I'apprenant aura eu I'occasion de mettre en pratiques ses apprentissages dans des contextes différents
ce qui assure un bon transfert dans ses performances de retour en poste.



