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Description:
Les jeunes sont tous différents et l’approche inclusive de nos systèmes éducatifs pose de nombreux défis pour permettre à
chaque élève de s’épanouir à l’école. Comme pédagogue averti, l’enseignant souhaite la réussite éducative de tous ses élèves
et cet objectif est une quête constante de moyens et de stratégies qui permettront à chaque élève d’atteindre ses pleines
capacités. La différenciation pédagogique est une approche qui en combine plusieurs et qui permet d’atteindre ces objectifs.
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Différenciation pédagogique 1 - Explorateur
1. Quel est votre point de vue ou votre première réflexion sur le thème de la différenciation pédagogique?
Il s'agit d'une façon d'enseigner riche et qui permet de libérer l'enseignant pendant l'apprentissage pour aider les élèves qui ont
plus de difficultés tout en gardant la motivation des élèves plus avancés.
2. Comment cette posture/approche pédagogique pourrait-elle s’insérer dans votre enseignement?
Lorsque je révise un contenu, je peux faire passer à mes élèves un test diagnostic qui permettra ensuite d'obtenir de
l'information afin d'offrir aux élèves des tâches aidantes, à leur niveau et motivantes.
3. Quel serait l’impact (motivation, engagement, réussite) sur vos élèves d’intégrer la différenciation pédagogique à votre
pratique?
Il y aura certainement un impact positif sur la motivation, l'engagement et la réussite de mes élèves, car ceux-ci pourront
avancer selon leur rythme d'apprentissage et choisir de produire une création qui répondra à leurs forces. De plus, les
productions des élèves plus avancés serviront à leur pairs. En me libérant comme enseignante pendant les 'ateliers' plus
autonomes, je serai en mesure d'accompagner les élèves qui auront besoin de mes explications complémentaires. Tous ces
éléments contribueront à l'impact sur la motivation, l'engagement et la réussite.


